

[image: ]

Пояснительная записка
Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы образовательной организации предусматривает:
- проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего;
- профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной профессиональной деятельности;
- экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о существующих профессиях и условиях работы;
- посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях профессионального, высшего образования;
[bookmark: _GoBack]- организацию на базе детского лагеря при образовательной организации профориентационных мероприятий с участием экспертов в области профориентации, где обучающиеся могут познакомиться с профессиями, получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развить соответствующие навыки;
- совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям профессионального образования;
участие в работе всероссийских профориентационных проектов;
- индивидуальное консультирование обучающихся и их родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии;
- реализация федеральной программы «Билет в будущее» в рамках «Профминимума» «Россия – мои горизонты» в 6-9 классах.


	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Срок

	Ответственный 

	1
	2
	3
	4

	[bookmark: Par253]1. Организационное, нормативное и методическое сопровождение профориентационной работы с обучающимися

	1.1
	Закрепление в МОУ «Долоцкая школа» специалиста, ответственного за профориентационную работу с обучающимися.
	До 1 сентября 
2024 г.
	Шаляпина Л.В. 

	1.2
	Разработка плана  профориентационной работы с обучающимися 1-9 кл., в т.ч. плана экскурсий на предприятия и в организации Мезженского поселения и Устюженского района: ЗАО «Агромилк», почта, детский сад, магазин, школа, администрация, ДК, библиотека, музей и др.
	Сентябрь
2024 г.
	Соломина Г.И.

	1.3
	Утверждение плана профориентационной работы с обучающимися на 2024/2025 учебный год в МОУ «Долоцкая школа»
	Сентябрь 
2024 г.
	Шаляпина Л.В., Соломина Г.И.

	1.4
	Участие в районных совещаниях, семинарах, круглых столах  по вопросам профориентации в ОУ (по плану работы района)
	В течение учебного года
	Соломина Г.И.

	1.5
	Программа профориентационной работы МОУ «Долоцкая школа» для 1-9 кл.
Федеральная программа «Профминимум» (базовый) для 6-9 кл.
	В течение учебного года
	Учителя, классные руководители

	[bookmark: Par348]2. Обеспечение информированности субъектов образования о рынке труда, образовательных услуг и перспективной потребности в кадрах в регионе

	2.1
	Информирование педагогов, обучающихся образовательных организаций и их родителей:
- о востребованных рабочих профессиях на рынке труда Вологодской области, об образовательных организациях профессионального образования Вологодской области, о потребности регионального рынка труда в кадрах рабочих и специалистов, о строительстве объектов экономики и инвестиционных проектах, реализуемых на территории Вологодской области и т.п., о результатах онлайн тестирования обучающихся 6, 8 классов.
	В течение учебного года
	Соломина Г.И.

	2.2
	Проведение традиционных ежегодных региональных «Уроков занятости» в 8-9 кл.
	Декабрь, в теч.года
	Соломина Г.И.

	2.3
	Проведение дней и недели профориентации 1-9 кл.
	25 ноября-1 декабря
	Соломина Г.И.

	2.4
	Оформление уголка по профориентации, странички на школьном сайте в разделе «Профориентационная работа в школе». Работа со СМИ. 
	В течение учебного года
	Соломина Г.И., Бибикова О.Ф.

	2.5
	Проведение родительских собраний и индивидуальных консультаций для родителей обучающихся.
	В течение учебного года
	Соломина Г.И., кл.руководители

	[bookmark: Par454][bookmark: Par476]3. Обеспечение доступности получения обучающимися ОУ комплексных профориентационных услуг

	3.1
	Сопровождение профориентационного тестирования обучающихся 9 класса МОУ «Долоцкая школа» 
	Октябрь 
2024 г.
	Соломина Г.И.

	3.2
	Сопровождение профориентационного тестирования обучающихся 6, 8 класса МОУ «Долоцкая школа»
	Ноябрь 
2024 г.
	Соломина Г.И.

	3.3.
	Организация и проведение индивидуальной и (или) групповой 
профориентационной консультативной работы с обучающимися по результатам профориентационного тестирования
	Октябрь, ноябрь 2024 г., в течение 
учебного года
	Соломина Г.И., Барсукова Н.В.

	3.4
	Организация тематического родительского собрания по вопросам выбора обучающимися сферы деятельности, профессии, специальности. 
Информирование родителей о результатах профориентационного тестирования детей 
	октябрь 2024/2025
учебного года
	Соломина Г.И., Барсукова Н.В.

	3.5
	Участие обучающихся в ярмарках профессий, вакансий, конкурсах профориентационной направленности: Устюженский техникум и др.
	В течение  учебного года
	Соломина Г.И., кл. руководители

	3.6
	Расширение знаний о профессиях в рамках школьных предметов.
	В течение учебного года
	Учителя – предметники

	3.7
	Реализация Федеральной программы «Профминимум»:
6 кл.- «Россия – мои горизонты» - 34 час.
7 кл.- «Россия – мои горизонты» - 34 час.
8 кл.- «Россия – мои горизонты» - 34 час.
9 кл.- «Россия – мои горизонты» - 34 час.
	В течение учебного года
	Соломина Г.И.

	3.8
	Участие в конкурсах декоративно-прикладного и технического творчества. Привлечение к занятиям в кружках и спортивных секциях в школе, в учреждениях дополнительного образования.
	В течение учебного года
	Учителя – предметники, руководители кружков и секций

	3.9
	Информирование обучающихся и их родителей о профессиях и профессиональных праздниках через школьную сеть ВК в рубрике «Календарь профессий».
	В течение учебного года
	Соломина Г.И.

	[bookmark: Par573]4. Мониторинг 

	4.1. 
	Проведение мониторинга распределения выпускников 9 класса МОУ «Долоцкая школа» по видам занятости 
	3 квартал
2024 года 


	Соломина Г.И.

	4.2
	Проведение мониторинга профессиональных намерений  обучающихся 9 класса МОУ «Долоцкая школа»
	4 квартал 2024 года,
2 квартал 2025 года
	Соломина Г.И.

	[bookmark: Par623]5. Развитие эффективного взаимодействия и социального партнерства с градообразующими предприятиями и бизнесом, профессиональными образовательными организациями, организациями дополнительного образования и др. по совершенствованию системы профессиональной ориентации обучающихся

	5.1
	Организация эффективного взаимодействия с градообразующими предприятиями ЗАО «Агромилк»,  бизнесом и др. организациями в содействии профориентационной работе ОУ и др.
	В течение учебного года
	Соломина Г.И., кл. руководители, руководители предприятий, индивидуальные предприниматели

	5.2
	Организация и проведение профориентационных встреч  «История успеха» обучающихся с ветеранами труда, руководителями и работниками предприятий муниципального образования «Мезженское», Устюженского муниципального округа  различных сфер деятельности. 
	В течение учебного года
	Соломина Г.И., кл. руководители
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